ACTA N°005-201 6-CF-FCA
——= U>-2016-CF-FCA

= — EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS
ATNETSA T, a5 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
CON CITACION N° 005-2016-CF-FCA-UNAC
{18 DE FEBRERO de 2016)

AGENDA
2. i
= #%-+CA de fecha 15/02/2016, 07 Expedientes de Actas Adicionales: g
SEFRFCA de fecha 1 5/02/2016 Aranibar Ortiz, José Carlos. 35 |\ 3
~FCA de fecha 22/01/2016 Estrada Diaz. Jamir Roberto. §1 (&3
A-FCA de fecha 20/01/2016 Quinde Julca, Thalia Julitza, = \ =:£ &
A-FCA de fecha 21/01/2016 Silva Rojas, Carlos. gg N’

A-FCA defecha 21/01/2016 Castarfieda Guzman Kevin
S==FAFCA defecha 21/01/2016 Santiago Palomino, Teodoro Ever.
A-FCA defecha 20/01/2016 Vilcas Miranda, Mario.

223 Universi

- = =LA de fecha 20/01/2016, Acta Adicional de Martinez Ambrosio, en

2 2e fecha 10/02/2016, Planes de Trabajo Individual de docentes
- NEINS-Y Sedes Callao y Caniete.

= Imcarc = 112—A-2015-D-FCA-UNAC del 30/12/2015, designacién de |Ia
SNE=ac= de reformular el disefio curricular de la Escuela Profesional de

P 113—A-2015-D-FCA-UNAC del 30/1 2/2015, designacioén de Asesor
~aA NG

Secarc W 114—A-2015-D-FCA-UNAC del 30/12/2015, designacién de los
& Comso- Transitoria para |a elaboracion del Manual de Organizacién y

pE T N

o Cecarc W GB—2016-D-FCA-UNAC del 11/01/2016, designar la Comisién de
Académico de |3 FCA UNAC.

& Decamc N° 007-2016-D-FCA-UNAC del 11/01/20186, autorizacion del
ICee resocoro 2016-A, FCA UNAC, sede Cariete, del 08 de Febrero al 12 de
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. Resolucién de Decano N° 013 -2016-D-FCA-UNAC del 02/02/2016, aprusts ¥

. Resolucién de Decano N° 015-2016-D-FCA-UNAC del 04/02/2018,

_ Resolucién de Decano N° 018-2016-D-FCA-UNAC del 18/02/2016, designacaor

. Informe s/n de fecha 12/01/2016 Mg. José Portugal Villavicencio adjuntanas

. Informe S/N del 12/02/2016 Mg. Carlos Ricardo Aliaga Valdez referente a la

. Informe N° 01-CT-FCA-UNAC de fecha 17/02/2016 adjuntando la Propuesia &=

Resolucién de Decano N° 008-2016-D-FCA-UNAC del 11/01/2016, autora=
ambiente fisico del tercer piso (3°) de la FCA UNAC para el Centro &=
Administrativa “Henry Fayol” y el Tercio Estudiantil.

Resolucién de Decano N° 009-2016-D-FCA-UNAC del 24/01/2016.
comision de Ratificacién y Promocién Docente de la FCA UNAC.

Resolucién de Decano N° 010-2016-D-FCA-UNAC del 02/02/2016, destinar =
antesala de la Secretaria Académica para las labores del equipo secretarial de &

Resolucién de Decano N° 011-2016-D-FCA-UNAC del 02/02/2016, autonzanas
tabiquerias de drywall de las aulas: 10,11,16 y 17 ubicadas en el 3° y 4°pisode &

Resolucién de Decano N° 012 -2016-D-FCA-UNAC del 02/02/2016, autorz= =
Oficina de Servicios Generales FCA a proceder con el retiro de pertenencas
productos de los propietarios de los servicios de fotocopia y cafeteria de los
servicios higiénicos para discapacitados en el 1°, 2°, 3°y 4 ° piso de la FCA.

construccion temporal de distintos ambientes en la FCA.

Resolucién de Decano N° 014-2016-D-FCA-UNAC del 04/02/2016, construcoas
protector con ventilacién en la azotea de la FCA UNAC.

Secretaria Académica de la FCA UNAC.

Resolucion de Decano N° 016-2016-D-FCA-UNAC del 04/02/2016, .
Comision de los Procesos de Licenciamiento, Autoevaluacion y Acrediscas
Responsables de las Labores de las Ocho (08) Condiciones Basicas de Calicac »
Factores del Modelo de Autoevaluacién del CONEAU de la FCA UNAC.
Resolucién de Decano N° 017-2016-D-FCA-UNAC del 04/02/2016,
Comisién de Adecuacion Curricular, Compensacion y Convalidacion FCA UNAC
de la Unidad de PosGrado FCA UNAC.

Oficio N° 043-2016-EPA-FCA de fecha 17/02/2016, Disefio Curricular de la Car==
Universitaria de Administracion FCA UNAC.

Reglamento de Préacticas Pre Profesionales y Profesionales FCA UNAC.

uso de softwares especializados por parte de la plana docente de la FCA.

Organizacién y Funciones FCA-UNAC.
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WD JNE-EPAFCA de fecha 17/02/2016 conteniendo el Perfil Profesional, Campo
2= Wacantes para el Proceso de Admision 2016-1 y 2016-1l FCA UNAC,

e sus=nt= o Ofico N° 145-2016-D-FCA de fecha 17/02/2016 Cuadro de
B8 Beoceso de Admision 2016-1 y 2016, sede Callao.

@ Damwemo de Cooperacion Inter Institucional entre: Instituto Geopolitico

y & Facultad de Ciencias Administrativas UNAC.

ANTERIOR.

Dr Heman Avila Morales precisa a los miembros del Consejo que por
% = M=r= Celina Huaman Mejia al cargo de Secretaria Académica, con
- De=rc W 7 5.2016-D-FCA-UNAC del 04/02/2016, se designé en el referido

W £ Guerrero Vilcara, pero que por razones de legalidad, sera él quien
srese=rtes de la Secretaria Académica hasta que el Consejo ratifique la

Adconales:
rales da lectura a los Oficios N° 040-2016-EPA-

& Facut=s Dr Hemnan Avila Mo
SRS vy N° 038-2016-EPA-FCA de fecha 20/01/2016 que contiene 07 y 01

Asconales respectivamente:

Ssber=ciones sobre el particular, el Consejo de Facultad por unanimidad,

APSDEAR l=s Actas Adicionales y de Rectificacién de Nota solicitadas por el

D=z Gonzales, como a continuacién se detallan:
Nombre Apellidos \ Cod. Asig. Asignatura \ NOTA
Alumno
ADMINISTRACION
NJosew "B::R?_ggz 01204 Y DIRECCION DE 13
LA PRODUCCION
[ (Resolucién N° 106-2016-CF-FCA)
o, Nombre Apellidos . 3
e Aaamre o Cod. Asig. Asignatura NOTA
3 ADMINISTRACION
¥ ey %‘ﬁt&iﬁ?}% 01204 Y DIRECCION DE 16
LA PRODUCCION

—

(Resolucién N° 108-2016-CF-FCA)
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Nombre Apellidos

GUZMAN KEVIN

Cod. Alumno Cod. Asig. Asignatura
Alumno
VILCAS MRANDA AUDITORIA DE
082224F
MARIO b GESTION
(Resolucion N° 112
Cod. Alumno Nadies Apaliidos Cod. Asig. Asignatura
Alumno
~ ADMINISTRACION
1320120674 GARIANEDA 01204 Y DIRECCION DE

LA PRODUCCION

SEGUNDO: APROBAR las Actas Adicionales y de Rectificacion de Nota
profesora Emma Yaniret Soria Chavez, como a continuacién se detallan:

(Resoluciéon N° 110-

Nombre Apellidos

Cod. Alumno Cod. Asig. Asignatura
Alumno
GEOGRAFIA
1420126081 Bt 10 ECONOMICA DEL
CARLOS .
PERU
(Resolucién N° 108-
Cod. Alumno NS Apalicios Cod. Asig. Asignatura
Alumno
SANTIAGO GEOGRAFIA
1410120408 PALOMINO 10 ECONOMICA DEL
TEODORO EVER PERU

TERCERO: APROBAR el Acta Adicional y de Rectificacion de Nota solicitada por &
Ana Maria Chavez Suarez, como a continuacion se detalla:

(Resolucién N° 111-

Nombre Apellidos

Cod. Alumno Cod. Asig. Asignatura
Alumno
ESTRADA DIAZ PSICOLOGIA DE
1SHGE JAMIR ROBERTO e EMPRESAS

CUARTO: APROBAR el Acta Adicional y de Rectificacion de Nota solicitada por =

Juan Carlos Reyes Ulfe, como a continuacion se detalla:

(Resolucién N° 107-

Paginz 4 o=



-"'"'m""e"ms Cod. Asig. Asignatura NOTA
BARTINEZ | METOD()LI;\OGIA DE
ANEROSIO MELIZA 01209 INVESTIGACION 16
— CIENTIFICA

(Resolucién N° 113-2016-CF-FCA)

Dr Heman Avila Morales da lectura al Oficio N° 015-2016-JDA-FCA de
meame= = cual el Director del Departamento Académico presenta y solicita la
e 2= Trabapo Individual de docentes del Ciclo de Verano 2016-V Sedes

moomes por unanimidad el Consejo de Facultad ACUERDA:
% Sanes de Trabajo Individual de docentes del Ciclo de Verano 2016-V
(Resolucién N° 122-2016-CF-FCA)

N 912-A-2015-D-FCA-UNAC

B & Fan=s Dr Heman Avila Morales da lectura para su ratificacion, a la
B Demmen W 1128 2015-D-FCA-UNAC de fecha 30/12/2015, mediante la cual se
B Lammae Tamstonz encargada de reformular el disefio curricular de la Escuela
=oon o= 12 FCA UNAC.

=oones por unanimidad el Consejo de Facultad ACUERDA:

BETFICAR = Resolucion de Decano N° 112-A-2015-D-FCA-UNAC de fecha
elame = oual se designd a la Comisién Transitoria encargada de reformular el
2 =& Esoue= Profesional de Administracion de la FCA UNAC, la misma que se
B2 por oS siguientes docentes ordinarios:

Sae S&rtono Aliaga Valdez, Presidente;

s Porge Villavicencio, Secretario;

2 Diaz Comzales. Miembro; Dr. Egar Alan Pintado Pasapera, Miembro; Dr. Marco
B Caballero. Miembro;

s Albern Wasaguez Garcia, Miembro;

Sa Cusrero Vilcara, Miembro;

Wamue Foiz Lopez Pumayali, Miembro, en representacion del Colegio de
&0 Agmmesracon — Region Callao;

0 ESTASLECER que el Presidente de la Comision Transitoria presente al Decanato el
e Cumouer de la Escuela Profesional de Administraciéon, conforme a los
sormenwns establecidos en el nuevo Estatuto de la Universidad, concordante con [a

erstars N° 30220

(Resolucién N° 125-2016-CF-FCA)

an @ Decano N° 113-A-2015-D-FCA-UNAC
@ o= = Facutad Dr. Hernan Avila Morales da lectura para su ratificacion, a la
per 2= Decano N° 113-A-2015-D-FCA-UNAC de fecha 30/12/2015, mediante la cual se
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5. Resolucion de Decano N° 114-A-2015-D-FCA-UNAC

6. Resolucién de Decano N° 006-2016-D-FCA-UNAC

designa a un Asesor Principal integrante del Comité de Asesoramiento Gerenca
UNAC.

Luego de breves deliberaciones, por unanimidad el Consejo de Facultad ACUERDA

PRIMEROQO: RATIFICAR la Resolucién de Decano N° 113-A-2015-D-FCA-UNAC
30/12/2015, mediante la cual se designdé al profesor principal, a dedicacion
MARCO ANTONIO GUERRERO CABALLERO como ASESOR PRINCIPAL e »
Comité de Asesoramiento Gerencial de la Facultad de Ciencias Administrativas de =
Nacional del Callao.

SEGUNDO: ESTABLECER que el citado docente, desemperie el cargo durante T=s
diarias, con caréacter de permanente, lo que se registrara en su Plan de Trabajo Indhwaus

(Resolucion N° 114-

El Decano de la Facultad, Dr. Hernan Avila Morales da lectura para su ra@

Resolucién de Decano N° 114-A-2015-D-FCA-UNAC de fecha del 30/12/2015, =
designa a los integrantes de la Comisién Transitoria para la elaboracion o=
Organizacion y Funciones de la FCA UNAC.

Luego de breves deliberaciones, por unanimidad el Consejo de Facultad ACUERDA

PRIMERO: RATIFICAR la Resolucién de Decano N° 114-A-2015-D-FCA-UNAC ==
30/12/2015, mediante la cual se designé la COMISION TRANSITORIA encargada o=
MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES de la FACULTAD DE
ADMINISTRATIVAS, integrada por los siguientes docentes:

- Profesor Principal, Dr. Marco Antonio Guerrero Caballero, Presidente.

- Profesor Auxiliar, Lic. Psic. Carlos Alberto Vasquez Garcia, Secretario.

- Profesora Auxiliar, Abg. Kathia Edith Guerrero Vilcara, Miembro.

SEGUNDO: ESTABLECER que la Comision presente al Decanato el Manual de Org
Funciones — MOF, conforme a los lineamientos normativos establecidos en el nuevo
la Universidad, concordante con la Ley Universitaria N° 30220.

(Resolucién N° 116-

El Decano de la Facultad, Dr. Hernan Avila Morales da lectura para su
Resolucién de Decano N° 006-2016-D-FCA-UNAC de fecha 11/01/2016, mediant= &
designé a la Comisién de Convenios e Intercambio Académico de la FCA UNAC.

Luego de breves deliberaciones, por unanimidad el Consejo de Facultad ACUERDA:

PRIMERO: RATIFICAR la Resolucion de Decano N° 006-2016-D-FCA-UNAC ==
11/01/2016, mediante la cual se designé a la Comisién de Convenios e Intercambio
de la FCA UNAC, integrada por los siguientes docentes:

- Presidente: Dr. Edward Gerardo Correa Silva, profesor principal, a dedicacion &
- Secretario: Abg. José Gonzalo Vigo Ambulédigue, profesor asociado, a tiempo
- Miembro: Dr. Félix Alejandro Bonilla Rodriguez, profesor asociado, a tiempo comgisss
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BENS M Sor @e Mearia Garibay Torres, profesora asociada, a tiempo completo.
PR L 83w AFonso Salvador Amable Farro, profesor asociado, a tiempo completo.

SSC Samtiago Rodolfo Aguilar Loayza, profesor asociado, a tiempo completo.

ESTRELECER gue el Presidente de la Comisién de Convenios e Intercambio
Sesssmim= & Decanato el Plan de Trabajo Calendarizado correspondiente al afio
SRR S o 02 quince (15) dias, bajo responsabilidad.

(Resolucién N° 126-2016-CF-FCA)

Decamo N° 007-2016-D-FCA-UNAC

% & Faout=d Dr Hernan Avila Morales da lectura para su ratificacion, a la
= Desaee W* 007-2016-D-FCA-UNAC de fecha del 11/01/2016, mediante la cual
= S=sssaie o=l Ciclo Introductorio 2016-, FCA UNAC, para la sede Carete, el
W=t & c=bo ol 08 al 12 de febrero de 2016.

2= aumnos conformantes del Tercio Estudiantil, explicando el desarrollo
= Consejo de Facultad ACUERDA:

MRS = Resolucion de Decano N° 007-2016-D-FCA-UNAC de fecha
e = oua se autorizo el desarrollo del Ciclo Introductorio 2016-, FCA UNAC,
= W gue se llevo a cabo del 08 al 12 de febrero de 2016.

(Resolucién N° 131-2016-CF-FCA)

Decano N* 008-2016-D-FCA-UNAC

2 & Fao=s Dr Hernan Avila Morales da lectura para su ratificaciéon, a la
= Demsee NF 008-2016-D-FCA-UNAC de fecha del 11/01/2016, mediante la cual
WSS 2= o ambiente fisico del tercer piso (3°) de la FCA UNAC para el Centro de
SEmmsrEeE “Henry Fayol” y el Tercio Estudiantil.

‘— S=ler=cones respecto del tema, por unanimidad el Consejo de Facultad

l-
BATICAR = Resolucion de Decano N° 008-2016-D-FCA-UNAC de fecha

R = oua se autorizo el uso de un ambiente fisico del tercer piso (3°) de la FCA
e 2= Iwestigacion Administrativa “Henry Fayol” y el Tercio Estudiantil.

PESTRSLECER que el uso de los ambientes sea para actividades académicas.

(Resoluciéon N° 129-2016-CF-FCA)

e &= Decano N° 008-2016-D-FCA-UNAC

@ 28 = Facultad Dr. Hernan Avila Morales da lectura para su ratificacion, a la
B 2= Decano N° 00S-2016-D-FCA-UNAC de fecha 24/01/2016, mediante la cual se
) & & Comesion de Ratificacion y Promocion Docente de la FCA UNAC.

| Brewes o=lberaciones respecto del tema, por unanimidad el Consejo de Facultad
.
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PRIMERO: RATIFICAR la Resolucién de Decano N° Decano N° 009-2016-D+F5
fecha 24/01/2016, mediante la cual se designé a la Comision de Ratificacas &
Docente de la FCA UNAC, integrada por los siguientes docentes:
- Presidente: Dr. Egard Alan Pintado Pasapera, docente principal, a tiempo
- Secretario: Mg. Carlos Ricardo Antonio Aliaga Valdez, docente principal, 2 &
- Miembro: Mg. Julio Wilmer Tarazona Padilla, docente principal, a tiempo compiEan
- Miembro: Mg. José Luis Portugal Villavicencio, docente principal, a tiempo

SEGUNDQ: ESTABLECER que la duracién del periodo de funciones de los
Comision y Ratificacién Docente de la Facultad de Ciencias Administrativas, s==

afios, renovados sucesivamente en un cincuenta (50%) por ciento cada afo.

(Resolucién N° 1z7

10. Resolucién de Decano N° 010-2016-D-FCA-UNAC
El Decano de la Facultad, Dr. Hernan Avila Morales da lectura para su
Resolucién de Decano N° 010-2016-D-FCA-UNAC de fecha 02/02/2016, medams
destind el ambiente de la antesala de la Secretaria Académica para las laborss

secretarial de la FCA UNAC.
s respecto del tema, por unanimidad el Consex &=

Luego de breves deliberacione
ACUERDA:

PRIMERO: RATIFICAR la Resolucién de Decano N° Decano N° 010-2016-DFC
fecha 02/02/2016, mediante la cual se destind el ambiente de la antesala o= &

Académica para las labores del equipo secretarial de 1a FCA UNAC.
(Resolucién N° 1

11. Resolucién de Decano N° 011-2016-D-FCA-UNAC
El Decano de la Facultad, Dr. Hernan Avila Morales da lectura para su ratificacon.
Resolucién de Decano N° 01 1-2016-D-FCA-UNAC de fecha 02/02/2016, aut
de tabiquerias de drywall de las aulas: 10,11,16y 17 ubicadas en el 3° y 4° pisc &=

Luego de breves deliberaciones respecto del tema, por unanimidad el Consex &

ACUERDA:

PRIMERO: RATIFICAR la Resolucién de Decano N° Decano N° 011-2016-D-FC
fecha 02/02/2016, autorizando el retiro de tabiquerias de drywall de las aulas: 2

ubicadas en el 3° y 4° piso de la FCA.
(Resolucion N° 1

12. Resolucién de Decano N° 012-2016-D-FCA-UNAC
El Decano de la Facultad, Dr. Hernan Avila Morales da lectura para su
Resolucién de Decano N° 01 2.2016-D-FCA-UNAC de fecha 02/02/2016, mediam=
autoriza a la Jefa de la Oficina de Servicios Generales FCA a proceder com =
pertenencias personales y productos de los propietarios de los servicios o=
cafeteria de los ambientes de los servicios higiénicos para discapacitados en & r

piso de la FCA.



&= Demwes Ssiberacones respecto del tema, por unanimidad el Consejo de Facultad

MEIFICAR = Resolucién de Decano N° Decano N° 012-2016-D-FCA-UNAC de

WeESante i= cual se autoriza a la Jefa de la Oficina de Servicios Generales

S S=r0 0= pertenencias personales y productos de los propietarios de los

o Ememme y cafeteria de los ambientes de los servicios higiénicos para
e 2= 3*y 4 °pisode la FCA.

(Resolucién N° 129-2016-CF-FCA)

- N* 013 -2016-D-FCA-UNAC
W . Ssmes Dr. Hemnan Avila Morales da lectura para su ratificacion, a la
NS W 013-2016-D-FCA-UNAC de fecha 02/02/201 6, aprueba y autoriza la

= 3= dsinftos ambientes en la FCA.

S SRer=cones respecto del tema, por unanimidad el Consejo de Facultad

MR = Resolucion de Decano N° Decano N° 013-2016-D-FCA-UNAC de
WESaeee = cual se autorizo a la Jefa de la Oficina de Servicios Generales de
o Demoe=s Administrativas para que proceda al retiro inmediato de las
' ¥ @2 1os productos de los propietarios de los servicios de fotocopias y
PEEamEs persoras debiendo recuperarse las llaves de los servicios higiénicos para
SEEs—ns &n &l 1°, 2, 3° y 4° pisos de la Facultad, prohibiéndose el uso de los
SESSS=c0s 2 las personas discapacitadas a otras personas, a excepcion de

=& S=tenta (70) anos, asi como de las personas en estado de gestacion.

(Resolucién N° 129-2016-CF-FCA)

S N 014-2016-D-FCA-UNAC
W S Ssm=d Dr. Hernan Avila Morales da lectura para su ratificacion, a la
S Reeame NF 014-2016-D-FCA-UNAC de fecha 04/02/2016, construccion de un
SN EmEcon en la azotea de la FCA UNAC.

. SSSer=cones respecto del tema, por unanimidad el Consejo de Facultad

MEISICAR = Resolucion de Decano N° Decano N° 014-2016-D-FCA-UNAC de
" e Sspuso que la Jefa de la Oficina de Servicios Generales supervise el
NS mprowisados con materiales de eternit y plastico transparente, que estan
= SsS=mento de palomas, del primer piso de la Facultad: asimismo, se aprob6

= SSmesr=non Central la construccién de un casco protector con ventilacién en la
= Samles ubicada en el 5° piso del Pabelléon de Aulas, Laboratorio, Auditorio y
EESSRSE un acceso de iluminacion, ventilacién, y techandose apropiadamente para

= Ssmremento de las aves.
(Resolucién N° 129-2016-CF-FCA)

|
P S =y rafficacion de las Resoluciones Decanales N° 008-2016-D-FCA-UNAC,
RS-0 FCA UNAC. N° 011-2016-D-FCA-UNAC, N° 012-2016-D-FCA-UNAC, N° 013 -
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| il 2016-D-FCA-UNAC y N° 014-2016-D-FCA-UNAC el Decano de la Facultad Dr
Him Morales explica a los miembros Consejeros las necesidades urgentes que se nas

la Facultad respecto a los arreglos que sé vienen dando en razén a lo estabecass

[ Universitaria y el Estatuto en el sentido de cumplir con el Licenciamiento ¥ =
declare en Emergencia la Facultad hasta que sé haya culminado con la reorga -
Luego de deliberaciones, los miembros del Consejo por unanimidad Declaran &5
i la Facultad y proponen que los acuerdos aprobados en las Resoluciones
[ unifiquen en una sola Resolucién de Consejo de Facultad, quedando como fumss
iliig implementar las acciones normativas, administrativas, académicas y ofras gue
cumplir con las exigencias de los Programas de Licenciamiento, Acreditacion y Des

FCA.

15. Resolucién de Decano N° 015-201 6-D-FCA-UNAC

i El Decano de la Facultad, Dr. Hernan Avila Morales da lectura para su 7= -
Resolucion de Decano N° 015-2016-D-FCA-UNAC de fecha 04/02/2016, mecam=

I designa a la Secretaria Académica de la FCA UNAC.

il Luego de breves deliberaciones respecto del tema, por unanimidad el Conssx &=
m ACUERDA:

i PRIMERO: RATIFICAR la Resolucion de Decano N° 015-2016-D-FCA-UNAC
04/02/2016, la misma que DESIGNA a la Abogada KATHIA EDITH GUERRERD
docente ordinaria, categoria auxiliar, a tiempo completo, como SECRETARIA ACADE
1 la FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, a partir del 04 de febrero de 208

m! (Resolucién N° 118-2%

i En este punto de agenda, el Decano de la Facultad, Dr. Hernéan Avila Morales, nass
la Abog. Kathia Edith Guerrero Vilcara la documentacion pertinente y ya ratificacs

asume sus funciones.

' , 16. Resolucién de Decano N° 016-201 6-D-FCA-UNAC
Wi La Secretaria Académica da lectura para su ratificacion, a la Resolucién de Decans
. 1 2016-D-FCA-UNAC de fecha 04/02/2016, la cual designa la Comision de los =%

I Licenciamiento, Autoevaluacion y Acreditacién y de los Responsables de las L=0w
Ocho (08) Condiciones Basicas de Calidad y Nueve (09) Factores o=
Autoevaluacion del CONEAU de la FCA UNAC.

i Luego de breves deliberaciones respecto del tema, por unanimidad el Consepx &=
1l ACUERDA:

| PRIMERO: RATIFICAR la Resolucion de Decano N° 016-201 6-D-FCA-UNAC
04/02/2016, la cual designa la Comision de los Procesos de Licenciamiento, Autos
Acreditacién y de los Responsables de las Labores de las Ocho (08) Condiciones
1 Calidad y Nueve (09) Factores del Modelo de Autoevaluacién del CONEAU de = =
integrada por los siguientes docentes:
m - Presidente, Mg. José Luis Portugal Villavicencio, Director de la Oficina o=
Acreditacion.
. - Secretario, Abg. Luis Eimer Manay Montes, Jefe de la Oficina de Desarrollo Docsms
i - Sub Secretaria, Lic. Edu. Maibi Ana Plasencia Alva, Jefe de |a Biblioteca Especaicsis
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FACULTAD DE

proceso de Licenciamiento, de manera paralela y
2on & proceso de autoevaluacion con fines de mejora, para la
= Samaias ge Ciencias Administrativas de la Universidad Nacional del Callao.

BESENAR como Responsables de las labores de las ocho (08) Condiciones
y los nueve (09) Factores del Modelo de Autoevaluacion del
& IS memes estudiantes y personal administrativo que figuran en el CUADRO
SLA0S DE CUMPLIMIENTO, AREAS DE RESPONSABILIDAD Y
SENSINSSSLES DE EJECUTAR LOS PROCESOS DE LICENCIAMIENTO,

ACREDITACION DE LA
L& UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO-PRIMERA FASE,

CIENCIAS

AREAS RESPONSABLES

RESPONSABLES

Decanato FCA

Escuela Profesional de
Administracién. EPA

Oficina de Calidad y Acreditacion.
OCAA

Oficina de planeamiento, Gestion
¥y Economia. OPG Y E

Comision de Grados y Titulos.
CGyT

Comision de Adecuacion
Cumicular, Compensacion y
Convalidacion. CACCyC
Seccion de Posgrado. S. de PG
Biblioteca Especializada. BE
Centro de Incubadoras
Empresariales. CIE

Sub Comisién 1
Dr. Hernan Avila Morales;
Dr. Rufino Alejos Ipanaqué;
Dr. Marco A. Guerrero Caballero;
Dr. Julio C. Espinoza Santé;
Mg. José L. Portugal Villavicencio;
Mg. Mario A. Maguifia Mendoza;
Mg. Madison Huarcaya Godoy;
Mg. Carlos Aliaga Valdez;
Dr. Juan H. Moreno San Martin;
Lic. Maibi A. Plasencia Alva;
Dr. Luis A. Chunga Olivares;
Personal administrativo de apoyo
por designar y representantes del
Tercio Estudiantil.

Escuela Profesional de
Administracion. EPA
Departamento Académico de
Administracion. DAA

Oficina de Calidad y Acreditacion
OCAA

Comision de Grados y Titulos.
CGyT

Oficina de Planeamiento, Gestion
y Economia. OPGyE

Comision de Adecuacion
Cumicular, Compensacion y
Convalidacion. CACCy C

Sub Comisién 2
Dr. Rufino Alejos Ipanaqué.
Mg. Jorge L. De la Cruz Neyra;
Mg. José L. Portugal Villavicencio;
Mg. Mario A. Maguifia Mendoza;
Mg. Carlos Aliaga Valdez,
Lic. Adm. Wilber A. Acosta
Guerra;
Dr. César Angulo Rodriguez;
Eco. Simén Bendita Mamani;
Personal administrativo de apoyo
y representantes del Tercio
Estudiantil.

Secretaria Académica. SA
Oficina de Servicios generales.
OSG

Biblioteca Especializada. BE
Laboratorio de Cémputo e
Informatica Empresarial. LC e |IE

Sub Comisién 3
Abg. Kathia Guerrero Vilcara,
Lic. Psic. Ana M. Chavez Suarez;
Lic. Edu. Maibi A. Plasencia Alva;
Lic. Adm. Juan C. Santurio
Ramirez;
Mg. Luis Calderén Moquillaza;
Lic. Adm. Carlos E. Calderén
Otoya;
Dr. Juan A. Constantino Colacci;
Personal administrativo de apoyo
y representantes del Tercio
Estudiantil.
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Sub Comisién 4
Condicién IV
Lineas de Investigacién a ser
desarrolladas

Factor 3
Investigacion

Plazos de cumplimiento
Inicio: 20 de Enero de 2016
Término: 31 de Diciembre de
2016

Unidad de Investigacion. INIFCA
Comité Directivo de la Unidad de
Investigacion

S O
Mg. Aleanam
Mg. Julio W =
Eco. Juan o=
Abg. Jose &
Eco. Joss Sem
Lic. Adm. Ans
Gamonal
Mg. Luis D= &
Mg. Victor
Personal a¢
y representan
Estudianti

Sub Comisién 5
Condicién V
Verificacion de la disponibilidad
de personal docente calificado
con no menos del 25% de

docentes a tiempo completo

Factor 5
Docentes.

Plazos de cumplimiento
Inicio: 20 de Enero de 2016
Término: 31 de Diciembre de
2016

Departamento  Académico de
Administracion. DAA

Oficina de Desarrollo Docente e
Innovacién. ODD e |

Comisién de Ratificacion vy
Promocién Docente. CR 'y PD

S
Mg. Jorge L O
Abog.Luis £
Dr. Egard &
Dr. Arterss C
Mg. JulioW. W
Mg. César =
Dr. Kennedy
Lic. Adm. Mg
Nieves Barm=n
Personal z2am
y represents
Estudianti

Sub Comisién 6
Condicién Vi
Verificacion de los Servicios
Educacionales complementarios
| basicos (Servicio Médico, Social,
Psicopedagdgico, Deportivo,

entre otros)

Factor 7
Bienestar.

Plazos de cumplimiento
Inicio: 20 de Enero de 2016
Término: 31 de Diciembre de
2016

Oficina de tutoria y desarrollo del
estudiante. OT y DE

Centros de produccion de bienes
y prestacion de servicios. CPB y
PS

Centro de Extension y
Responsabilidad Social. CE y RS
Centro de Produccion de Bienes
y Prestacién de Servicios CPB y
PS

Sut
Lic.Psic. Cafins i
Garcia;

Lic. Adm. W
Dr. José L Sy
Lic. Adm. Afom
Amable Fama
Lic. Adm. C
Ramirez;

Mg. Juan Pucas S
Dr. José Rasile
Personal aam
y represents
Estudianti

Sub Comisién 7
Condicién Vil
Existencia de mecanismos de

mediacion e insercién laboral

(Bolsa de trabajo u otros)
Factores 4y 8

Extension Universitaria y

Proyeccién Social.
Recursos financieros.

Plazos de cumplimiento
Inicio: 20 de Enero de 2016
Término: 31 de Diciembre de
2016

Decanato

Escuela Profesional de
Administracion. EPA

Oficina de planeamiento Gestién
y Economia. OPGyE

Centro de Extension y
Responsabilidad Social. CE y RS
Oficina de Tutoria y Desarrollo
del Estudiante. OT y DE
Comisién de Convenios e
Intercambio Académico. CC e |IA
Oficina de Tecnologias de la
Informacion y de Comunicacién
oTIC

Oficina de Publicaciones y
Marketing OPM

Sub C
Dr. Heman ~sie
Dr. Rufino Al
Dr. José L ==
Dra. Maria C
Lic. Psic. Carns
Garcia;
Dr. Edward G
Dr. Félix A. Sa
Mg. Flor de
CPC. Santiaga
Eco. Jorge A ©
C.P.C.AdanF §
Mg. Raul Suamn
Personal a¢
y representamss
Estudiantil

Sub Comisién 8
Condicién Vil

Decanato
Laboratorio de Cémputo e

Sub C
Dr. Hemman Awia
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—
- Conpeetae informatica Empresarial. LCe IE | — Lic. Adm. Juan Carlos Santurio
e - Docentes conformando el Equipo Ramirez;
Especializado en Grupos de Equipo Especializado de docentes
interés para atender el Factor:

— Dr. Juan Carlos Reyes Ulfe;

— Dr. Marco A. Guerrero Caballero;

— Abg. Luis E. Manay Montes;

— Lic. Adm. Juan S. Tejada Masias;

= Dosnoee = — C.P.C. Angel A. Torres Paz;

— Personal administrativo de apoyo
y representantes del Tercio
Estudiantil.

ESTMELECER oue al personal docente participante en el proceso de
Pesenal proceso de autoevaluacion y acreditaciéon de la FACULTAD DE
Beeee s= les reconocera un minimo de cinco (05) horas y un méximo de
S B Lectiwas en su Plan de Trabajo Individual de los Semestres Académicos

BUTDEEAR 2 que el personal incluido en los procesos mencionados pueda

s s=muecns= organizacional eficiente y eficaz incorporando otros docentes, %’

» EEmmsTwosS Jde su confianza, autorizado por el Decano, a fin de elaborar el
2% y = Cronograma Calendarizado de Actividades, a ser presentario a la
P&m y Acreditacion OCAA-FCA, el dia 07 de Marzo de 2016.

(Resolucién N° 115-2016-CF-FCA)

MW@
219

Dr. Hernan Avila Morales
Decano

Decano N° 017-2016-D-FCA-UNAC
Bessemic= da lectura para su ratificacion, a la Resolucion de Decano N° 01-

M 4= fecha 04/02/2016, mediante la cual se designé a la Comision de
T TS Compensacion y Convalidacion FCA UNAC.

Universidad Naci
versidad Nacicnal del Callao

=— S=ber=ciones respecto del tema, por unanimidad el Consejo de Facultad

iz Resolucién de Decano N° 017-2016-D-FCA-UNAC de fecha

= C FATFICAR
B medaree 2 cual se designé a la Comision de Adecuacion Curricular,
persaro ¢ Corwalidacion FCA UNAC, integrada por los siguientes docentes:

Aliaga Valdez, docente principal, a tiempo completo.

e Wi Carios Ricardo Antonio
mirez, docente asociado, a dedicacion

s Le Aam Juan Carlos Santurio Ra
L swE

g O Julio César Espinoza San

St Mo M=o Arturo Maguifia Me

ot OPC Angel Amulfo Torres Paz, docente asocia

e S5 Kathia Edith Guerrero Vilcara, docente auxiliar,

té, docente principal, a dedicacién exclusiva.

ndoza, docente asociado, a tiempo completo.
do, a dedicacion exclusiva.

a tiempo completo.

odo de funciones de los integrantes de la referida

ENDO: ESTABLECER que el peri
os sucesivamente en un cincuenta (50%) por ciento

s s=s o= dos (02) anos, renovad
T
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TERCERO: ESTABLECER que el Presidente de la COMISION D&
sl CURRICULAR, COMPENSACION Y CONVALIDACION, presentara al |

Trabajo Calendarizado, correspondiente al afio 2016, en un plazo no mayar
o . dias.

(Resoluciéon N*

i 18. Resolucién de Decano N° 018-2016-D-FCA-UNAC
Al La Secretaria Académica da lectura para su ratificacién, a la Resolucién o=

2016-D-FCA-UNAC de fecha del 18/02/2016, mediante la cual se designc &
i I Unidad de PosGrado FCA UNAC.

Luego de breves deliberaciones respecto del tema, por unanimidad el C
£ ACUERDA:

i PRIMERO: RATIFICAR la Resolucién de Decano N° 018-2016-D-ECA4
18/02/2016, mediante la cual se designé al Dr. EGARD ALAN PINTADO &
gl cargo de DIRECTOR DE LA UNIDAD DE POSGRADO de la FACULTAD

ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO =
i febrero de 2016 por el término de dos (02) afios.

SEGUNDO: ESTABLECER que el Director de la Unidad de Posgrado o= &
e Ciencias Administrativas de la Universidad Nacional del Callao, a efeco =
desempefio de sus actividades, presente al Decanato el Plan de Trabae

— correspondiente al afio 2016, asi como el horario de atencién, en un plazo no
(30) dias.

il (Resoluciéon N*° 1

19. Oficio N° 043-2016-EPA-FCA
i La Secretaria Académica da lectura para conocimiento y aprobacion, el Ofice
1] EPA-FCA de fecha 17/02/2016, mediante el cual, el Director de la Escusie
Administracion, alcanza el Disefio Curricular de la Carmrera Profesiona

o Administracion, el mismo que sera propuesto ante el Consejo Universitario pars
aprobacioén.

En este punto, el sefior Decano Dr. Hernan Avila Morales da lectura a la pa~=s
= Diserio Curricular.
! Los Consejeros sugirieron que el nuevo Disefio Curricular solo se in
ingresantes, a lo que el Decano refiri6 que tanto el Rector como los Vi
e exigiendo que debe cumplirse con lo establecido en la Cuarta Disposicion ¥
Estatuto e implementarse para alumnos ingresante desde el semestre 2014-8
T Ademas, hizo de conocimiento que el martes 23 de febrero se sostendria una
precitadas autoridades para esclarecer la puesta en marcha del nuevo curricuie

+14 Por otro lado, el Decano exhorté a comprometerse con la Visién, Misién y V.

en el nuevo Disefio Curricular, en ese sentido, indicé que se han disefiado &

I - periédicos murales, que se colocaran acrilicos en lugares estratégicos de los
| FCA enunciando la Vision, Misién y Valores.
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T -

S &xpico que al terminar el quinto ciclo de estudios, el alumno
SSSSS B2 12 obtencion de vacantes, a partir del sexto ciclo todo es

TumrE =veacores progresivas.

&n == sumillas de cada asignatura y con modelos de silabos por
== &0 = presente semestre.

¥ @=iberaciones respecto del tema, por unanimidad el Consejo

APSCERE = Disec Curmicular de la Carrera Profesional Universitaria de

=% & Coms=o Universitario de la Universidad Nacional del Callao e|
= &= Aamnistracion FCA UNAC para su aprobacion.

(Resolucién N° 121 -2016-CF-FCA)

e 20205 Mg José Portugal Villavicencio adjuntando Proyecto de
== Pe= Profesionales y Profesionales FCA UNAC.

== &= =z para conocimiento y aprobacion el Informe remitido por el
Tengm vieooec- adjuntando Proyecto de Reglamento de Practicas Pre
s FCA UNAC.

W= = pasbez al Mg, José Portugal Villavicencio con la finalidad de que
SNSE= Que f=ngan a bien hacer los miembros del Consejo de Facultad.
= n= feramienta que cubre un vacio en el sentido que se ordenan

&% pracicas pre y profesionales.
W= 8= o=a. haciendo referencia al Comité de Practicas, es un colegiado

SRS por parte de los Consejeros, que faltaria determinar la fecha de
- =000 0=! Comité de Practicas.

'Snes y deliberaciones respecto del tema, por unanimidad el Consejo

AFSDERR = Regiamento de Précticas Pre Profesionales y Profesionales FCA

(Resolucién N° 130-2016-CF-FCA)

SN as 20272015 Mg. Carlos Ricardo Aliaga Valdez referente a la conveniencia del
SSDecalzados por parte de Ia plana docente de la FCA.

SAcasemica da lectura para conocimiento y aprobacién el Informe remitido por el

M=o Alaga Valdez referente a la conveniencia del uso de softwares
B ser parte de la plana docente de la FCA.

f SFSwes dslberaciones respecto del tema, por unanimidad el Consejo de Facultad
-
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PRIMERO: APROBAR la adquisicion de softwares especializados, licencas
antivirus a ser instalados en la pc que obran en el Centro de Computo y en ==

UNAC, como se detalla a continuacion:

N° Software Aplicaciones
Estadisticos descriptivos: frecuencias, tablas cruzadas, graficos. |
Tablas personalizadas. ‘
Comparar medias: prueba T para una media, Prueba T para muestras | Estad
independientes, Prueba T para muestras relacionadas, ANOVA. | Frar===
SPSS version 23 | Modelo lineal general: univariado, multivariante, medidas repetidas. Meox
1 |en espafiol Correlaciones: bivariadas, parciales, distancias, correlacion canénica. ‘ Invesammm.
Software Regresion: lineal, estimacion curvilinea, minimos cuadrados parciales, | -
estadistico logistica binaria, logistica multinomial, estimacion ponderada.
Escala: analisis de fiabilidad, alfa de Cronbach.
Pruebas no paramétricas.
Predicciones
Supervivencia
MATLAB
Software
matematico,
sistema interactivo)
basado en Vedpnes.
matrices para Matnces. - .
poveran S;s,tema de ecuaciones lineales.
2 |cientificos y de Graﬁca's' - ft'm‘mones.
ingenieria, sirve Rggrespp militiple
para estuéiar Simulacion Monmcado' .
Sl Pmblema§ de élge_b@ lineal, elet?trc'_:mc_a', ﬁnanza§. Hay .herran)ientas de
continuos, procesamiento de imagenes, optimizacion, manejo de simulaciones, efc.
discretos, lineales
y no lineales.
CRYSTALL BALL | Medidas de posicion y de distribucion
Software de Simulaciones.
administracion del| Montecarlo
3 |riesgo, funciona | Distribuciones: normal, triangular, uniforme, logaritmico normal, uniforme
como un discreta, Si-NO.
complemento de | Pronésticos de series de tiempo.
Excel Andlisis de escenarios.
Diagramas: de flujo, de funciones, fiujo de trabajo, de bloque, de bloque con
perspectiva,
Mapas y planos de planta: disefio de oficinas, distribucion de planta, mapa
de direcciones, plano de espacio, plano de vivienda.
VISIO 2013 Negocios: organigramas, diagrama de causa efecto, diagrama de lluvia de
4 Guilkondor |d_eas, diagrama six sigma. , .
Diagramas de marketing: FODA, grafico de pasos, diagrama de Venn,
matriz Ansoff, analisis de mercado, matriz Boston, curva normal, calendario.
Diagrama de Gantt.
Diagrama PERT.
Escala de tiempo.
Planificacion de un proyecto.
Recursos de un proyecto. Fo :
Costos de un proyecto. Admrnsr==
5 :gr?u‘:xiizgﬁe Seguimiento y control <_ie un proyecto. o proyecme
Proyectos Buisqueda de informacion: Proyecto, tareas y recursos, estadisticas del J Planess
proyecto, diagrama de Gantt, Gantt de seguimiento, uso de tareas, diagrama Todas ==
de red, calendario, escala de tiempo, formulario de tareas, hoja de recursos, | asignatuss.
organizador de equipo, uso de recursos, grafico de recursos, tablas.

4
)

(Resolucién N° 122
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BT FCAUNAC
% Scssemace g2 lectura para conocimiento y aprobacion el Informe de fecha
s gor &= Comision Transitoria conteniendo la Propuesta del Manual de

FCA-UNAC.

B e Avila Morales expuso que con la Lay Universitaria 30220 y 6l
Es=nan se hizo imperiosa la necesidad de reglamentar las actividades, para
e com Reglamentos, Manuales y Directivas; en ese sentido, senalé que
& smee= Sacultad en contar con un Manual de Organizacién y Funciones que regula

2= o= los integrantes de la FCA.

Seemees Ssiberaciones respecto del tema, por unanimidad el Consejo de Facultad

APROEAR = MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (MOF) de la
DE CENCIAS ADMINISTRATIVAS de la Universidad Nacional del Callao, el
S somene  wes (03) Titulos y siete (07) Capitulos, distribuidos de la siguiente

¥ D& o= Organos de Gobiermno
! Comsso o= Facuitad
} Dmcarc
¥ D= o= Comités Consultivos del Decanato
L Comsuiivo Empresarial
Lamee 2= Asesoramiento Gerencial
¥ De Jos Organos de Linea
Esmuse Profesional de Administracion
E-— 2= Posgrado
Ume=s o= Investigacion
D 2= Extension y Responsabilidad Social
ImsSuses de Alto Nivel
W De los Organos de Apoyo Administrativo
UFeme o= Secretaria Académica
Sere 2= Planeamiento, Gestion y Economia
UFome o= Servicios Generales
Ufere 2= Publicaciones y Marketing
£ Dfeme 2= Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
g W De los Organos de Apoyo Académico
§ Desar=mento Académico de Administracion
? DFore o= Calidad Académica y Acreditacion
® DFore o= Tutoria y Desarrollo del Estudiante
£ Sbloe=ca Especializada
& Laber=tonos y Talleres, Laboratorio de Computacion e Informatica Empresarial
& Cermos de Produccion de Bienes y Prestacion de Servicios
¥ Ufore o Desarrollo Docente
8 Cesmo oe Incubadoras Empresariales
=ido Wi De los Organos de Asesoramiento
% Comesion de Grados y Titulos
2 Comesion de Adecuacion Curricular, Compensacion y Convalidacién
2 Comesion de Ratificacion y Promocion Docente
& Cormesion de Convenios e Intercambio Académico
£ Comsiones Transitorias
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Capitulo VII: Del Organigrama Estructural

SEGUNDO: IMPLEMENTAR el MANUAL DE ORGANIZACION ¥ &
todas las dependencias académicas y administrativas de Iz
Administrativas, a partir del 1 de marzo del 2016.

TERCERO: FELICITAR a los miembros de la COMISION TRANS
ELABORAR EL NUEVO MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCE
Facultad de Ciencias Administrativas, docentes: Presidente: Dr.
Caballero; Secretario: Lic. Psic. Carlos Alberto Vasquez Garcia; y
Edith Guerrero Vilcara, agradeciéndoles por los importantes services
Unidad Académica, quienes fueron designados mediante la Resolus
Facultad de Ciencias Administrativas N°11 4-A-2015-D-FCA, de fechs 30

CUARTO: ELEVAR al RECTORADO el Manual de Organizacién y

Facultad de Ciencias Administrativas para su oficializacién, conforme =

(Resolucién &

23. Oficio N° 042-2016-EPA-FCA

La Secretaria Académica da lectura para conocimiento y aprobacidn = »
17/02/2016 remitido por la Direccién de Escuela Profesional de Adminis

Perfil Profesional, Campo Laboral y Propuesta de Vacantes para e F
%: 2016-1 y 2016-1l FCA UNAC, documento que sustenta el Oficio N° 14

17/02/2016 Cuadro de Vacantes para la FCA Proceso de Admisién 209
Callao.

M~

Luego de breves deliberaciones respecto del tema, por unanimidad e
ACUERDA:

PRIMERO: APROBAR el Perfil Profesional, Campo Laboral y Propuestz o=
Proceso de Admisién 2016-A y 2016-B para las sedes Callao y Cafet=
Ciencias Administrativas, como figura en el siguiente cuadro:

SEDE EXAMEN | CPU | T.EXT.NAC. TEXT.INT. | TINT. | S.P | P.P D.CAL. | VT
GENERAL

CALLAO 140 10 6 1 2 1 6 1 1

CANETE 45 o 1 - - - 3 1 1

SEGUNDO: PROPONER, al Consejo Universitario de la Universidad Nac

Perfil Profesional, Campo Laboral y Propuesta de Vacantes para el P
2016-Ay 2016-B para las sedes Callao y Cafiete de la Facultad de Ciencizs

(Resolucién N* 13

24. Celebracién de Convenio de Cooperacién Inter Institucional entre:

Latinoamericano (IGL) y la Facultad de Ciencias Administrativas UNAC.

La Secretaria Académica da lectura para conocimiento y aprobacion &
Celebracion de Convenio de Cooperacion Inter Institucional entre-
Latinoamericano (IGL) y la Facultad de Ciencias Administrativas UNAC.




S & ssor Decano Dr Hernan Avila Morales €xpuso que con la suscripcién de
WD = Faoulad se veria beneficiada en el levantamiento de planos para la

= Ssns ambeentss, como es el caso de lo que se tiene proyectado
@ pabelion.
N Slesees o un servidor para implementar el uso de aulas virtuales,

=& Renor ge las aulas para el desarrollo de las clases.
S SsRE pariopar en capacitaciones a través de convenios con Gobiermnos

S S=enaro Dizz Gonzales, precisa que a nivel de la Universidad se cuenta

S Esi=tiecen que la suscripcion de cualquier tipo de convenio es por
e

S Wene coordinando con el Rector para agilizar la suscripcion.
S SsSeEscores respecto del tema, por unanimidad el Consejo de Facultad
& S==tracion del Convenio de Cooperacion Inter Institucional entre el

ssssamencano (IGL) y la Facultad de Ciencias Administrativas UNAC,
SR asesoria, consultoria y capacitacion a distintas entidades publicas y

(Resolucién N° 117-2016-CF-FCA)

# s=ar Decano y Presidente del Consejo de la Facultad levanta la Sesion
SIS = puntos de agenda y agradece a todos los miembros Consejeros por

| ..106 | 231 ]

Facultad de Ciencias Administratia

............. ‘; A —.
Dr. HERNAN AVILA MORALES

DECANO

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL %AO
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